Sharapiya B. KAKIMOVA, Ph.D.
La Marina 1150, San Miguel, Santiago, CHILE (cel.: +56 9 79797426, of.: + 56 2 24354342)
skakimova@conicyt.cl, sharapiya.kakimova@gmail.com, sharapiya@hotmail.com
https://www.linkedin.com/in/sharapiya-kakimova-63792111?trk=nav_responsive tab_profile

FECHA DE NACIMIENTO: Octubre 21, 1971

NACIONALIDAD: Kazajistan (permanencia definitiva de Chile)
GENERO: Femenino
IDIOMA: Kazajo/Ruso (lengua materna); Inglés/Japonés/Espafiol

AREAS OF ESPECIALIZACION:

- Administracién publica en diferentes paises;

- Docencia y Educacién de postgrado;

- Redaccion de los acuerdos internacionales;

- Organismos internacionales, Ayuda internacional y Politicas de Paises Donantes

- Paz y reconstruccién de paises post conflicto

- Desarrollo de Capacidades (Capacity Building) en Liderazgo y Trabajo en Equipo, Manejo del
Cambio, Capital Social

- Gobernanza y Politicas Puablicas

- Desarrollo Sostenible

EDUCACION

Ph.D. (Relaciones Internacionales, Estudios sobre la Paz), Escuela de Graduados para el
Desarrollo y la Cooperacién Internacional (EGDCI - Graduate School for International
Development and Cooperation), Universidad de Hiroshima (HU), Jap6n

Tdpico: Reforma de la Administracién Pablica en la Reconstruccion de Afganistan

octubre 2002 - marzo 2008

El estudio examind cémo Afganistan, en un pais post-conflicto, se ha visto afectada por las
transformaciones del poder politico, e identifico las caracteristicas que les son propias como nacion, que
se derivan a través de su historia y tradiciones muy arraigadas. El analisis de la reforma de
administracion publica de Afganistan puso de manifiesto que las reformas no se podrian lograr que las
dimensiones histdricas, politicas y tradicionales del pais no se han considerado adecuadamente.

MA (Relaciones Internacionales, Ciencias del Desarrollo), EGDCI, HU, Japén

Tdpico: Asistencia Oficial para el Desarrollo (AOD) de Jap6n a Kazajistan

octubre 2002 - septiembre 2008

Tesis: “La AOD japonesa a Kazajstan”. El estudio analiz6 la AOD japonesa a Kazajstan y destacé sus
éxitos y fracasos. La mala gobernanza se destacd como una de las razones detras de los problemas en la
aplicacion efectiva de los proyectos de ayuda extranjera.

BS (Ingeniero en Sistemas Automaticas), Departamento de Sistemas de Automatizacion y Manejo,
Instituto Nacional Politécnico de Kazajistan, RK

septiembre 1988 - julio 1993

Tesis: “Resolucion de las complejas tareas de planificacion econdmica en caso de la fabrica de carton y
su pulpa de Kyzyl Orda”

EXPERIENCIA PROFESIONAL
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Comision Nacional de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica (CONICYT), Programa de
Cooperacion Internacional (PCI)

Septiembre 2013 — presente: Coordinadora de Acuerdos Internacionales

¢ Desarrollo de los acuerdos con las universidades y agencias educacionales extranjeras;
Coordinacién de los procesos de gestion del programa;

Coordinacion de los concursos de investigacion conjunta;

Preparacion de las actividades relacionados a la cooperacion internacional;

Comunicacién con los actores internacionales: reuniones, talleres, etc.;

¢ Revision de la politica hacia el extranjero, etc.

Logros: Hasta la fecha he gestionado firma de mas de 40 acuerdos y cartas de enmienda entre
CONICYT y las universidades/organizaciones extranjeras en materia de las becas que beneficia a los
estudiantes chilenos con mas de 15 acuerdos en el proceso de negociacion.

Mantengo una buena cooperacion/comunicacion con distintos actores externos nacionales e
internacionales relevantes en materia de estudios de postgrado y/o ciencia y tecnologia en general, etc.
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United Nations Institute for Training and Research (UNITAR), Oficina de Hiroshima (HO)

Abril 2009 — presente: Tutor para un grupo de Programa de Cooperacion a Afganistan (trabajo

voluntario)

(www.unitar.org/hiroshima/Post-Conflict-Reconstruction-and-UNITAR-Fellowship-for-Afghanistan)

Responsabilidades:

¢  Orientacion del grupo de profesionales afganos de la programa de capacitacion de Afganistan con
el fin de mejorar la capacidad de los miembros individuales y del grupo en investigacion a pequefia
escala, la gestién de proyectos, redaccion de informes, liderazgo, trabajo en equipo, presentacion
publica y en la realizacion de eventos de capacitacion en nivel local.

¢ Direccion de los participantes en evaluacion de las necesidades de su organizacion en general y en
capacitacion en particular, y en generacion de las soluciones para las necesidades definidas.

¢  Orientacion de los participantes en desarrollo de planes de capacitacion, etc

Logros: Hasta la fecha siete ciclos de Fellowship (duracién de hasta 7-10 meses al afio) ha terminado

exitosamente — siete grupos supervisados han desarrollado proyectos de mejoramiento de sus ambientes

de trabajo y tres de ellos fueron realizados con las propuestas de financiamiento, etc., con el mas

destacado es el proyecto de la sala de urgencia en Hospital Wazir Akbar Khan de Kabul que permitiria

mejor y mas rapida atencion a los pacientes de la sala de urgencia.

Proyecto Green Legacy Hiroshima? de la UNITAR y ONG ANT-Hiroshima, Hiroshima, Japén

(www.unitar.org/greenlegacyhiroshima), el proyecto que tiene por objetivo enviar el mensaje de la paz,

sobrevivencia y progreso de Hiroshima a través de las semillas de los arboles sobrevivientes de la

bomba atémica.

Abril 2011 — presente: coordinador del proyecto por Chile y Asia Central (trabajo voluntario)

¢ Busqueda de las organizaciones para plantar las semillas de los arboles sobrevivientes de la bomba
atdbmica con el fin de comprometerse conun planeta méas verde, con una vida libre de
amenazas nucleares, parahonrar a las victimasde las guerras pasadas Yy presentes,
o simplemente para crear jardines para la paz en sus ciudades.

¢ Coordinacion de trabajo con las organizaciones por parte del proyecto, etc.

Logros: busqueda y establecimiento del contacto con la contraparte en Chile permitié la importacion de

las semillas a Chile y su plantacién preliminar en la Universidad Austral de Chile con posterior

plantacion en otros jardines botanicos y establecimientos educativos.

Busqueda y establecimiento del contacto con la contraparte en Kazajistan. Las semillas fueron enviados

a Kazajistan en 2014 y estan plantadas en un jardin en la ciudad de Semipalatinsk. Existe posible

plantacion en Almaty y Astana, el antiguo y nuevo capitales del pais.

! La carta de participacion esta disponible bajo solicitud
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Revista CS, Facultad de Derecho y Ciencias Sociales, Universidad Icesi, Cali, Colombia
Marzo 2012- presente: evaluador de la Revista CS
¢ Evaluacion de articulos de la revista

Journal of Business, Education, Science and Technology (BEST Journal), Colegio de Dagupan,
Filipinas

Marzo 2011- presente: miembro del comité editorial

¢  Evaluacion de articulos de la revista

Proyecto Art-Party Hiroshima de la ONG ANT-Hiroshima, Hiroshima, Japén (www.ant-

hiroshima.org/artparty/), el proyecto que tiene por objetivo de presentar a distintos paises, sus culturas y

sus mensajes hacia Hiroshima a la comunidad de Hiroshima a través de los dibujos de los nifios, ademas

a enviar el mensaje de la paz de Hiroshima a los nifios participantes.

Abril 2010 — Marzo 2014 (termino del proyecto): coordinador del proyecto en Chile, Kazajistan, El

Salvador, Colombia (trabajo voluntario)

¢ Busqueda de escuelas para participar en la exposicion de pinturas de nifios en Hiroshima, Japon,
con el fin de presentar la cultura del pais de donde escuelas provienen;

¢ Coordinacion de trabajo con las escuelas por parte del proyecto, etc.

Logros: los dibujos de los colegios de la isla de Chiloe (escuelas de 7 islas de Quinchao, Achao), del

region del Bio-Bio (Escuela Villa la Granja School, Mulchen), de Puerto Montt (Escuela de Anahuac) de

Chile fueron enviados a la exhibicién en Hiroshima y los fondos recaudados durante la exhibicion fueron

recibidos por los colegios y usados para compra de los materiales necesarios. Ademas a través del

contacto establecido las escuelas de Kazajistan, Ecuador y Colombia participaron en la exhibicién

también.

Universidad de Los Lagos, Departamento de Ciencias Politicas y Administrativas, Campus Puerto

Montt, Chile

Marzo 2011 — Agosto 2013: Profesora (jornada completa): Organismos y Relaciones Internacionales;

Encargada de Practica y Titulacion de la Carrera de Ciencias Politicas y Administrativas

¢  Preparacion y conduccién de clases.

¢ Supervision trabajos de tesis de titulacion de los estudiantes de pre-grado.

¢ Organizacion de extra actividades como video conferencias con estudiantes de Colombia
(Universidad ICESI) y Alemania (Universidad Giessen) y expertos internacionales: charlas de
expertos nacionales, etc.

¢  Organizacion del Modelo de la Naciones Unidas y el Modelo de la Organizacién de los Estados
Americanos (simulaciones), etc.

¢ Moddulo en Planificacion Estratégica, Diplomado en Estrategia y Control de Gestion

¢  Participacion en el proceso de acreditacion de CIPOL y en la planificacion estratégica del
Departamento de Gobierno y Empresa de la Universidad de Los Lagos

Logros: Mayor interés entre los estudiantes a través del uso de las diferentes metodologias de

ensefianza. Publicacion de una columna en temas internacionales en el diario regional El Llanquihue,

logrando asi un impacto mayor y generando interés en temas de agenda internacional a nivel regional.

Importantes metas al aumentar el nimero de los titulados de CIPOL durante desempefio como encargada

de practica y titulacion.

United Nations Institute for Training and Research (UNITAR), Oficina de Hiroshima (HO)?
Enero 2004 — Enero 2009: Miembro y Encargado de Capacitacién en UNITAR HO (responsable del
Programa de Cooperacion a Afganistan)

Noviembre 2002 — Marzo 2003 & Octubre — Diciembre 2003: pasante

Responsabilidades

2 A lo largo del periodo de trabajo ha participado en unos diez conferencias internacionales organizados en
Hiroshima por UNITAR y otros organizaciones como Hiroshima Peace Center, Universidad de Hiroshima,
etc
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¢ Lacoordinacion general y técnica del programa de capacidad a largo plazo de Hiroshima para
Afganistan (en adelante el programa), iniciada en 2003;

¢ Relator en los seminarios de capacitacion en liderazgo y trabajo del equipo, etc;

¢  Cooperacion con actores locales e internacionales en Afganistan, Japén y otros paises en el marco
del programa y en un contexto mas amplio de las actividades de HO;

¢ Asistencia al Director de HO en la gestion general y la organizacion de las actividades de la oficina
y su desarrollo ulterior;

¢ Busqueda de profesionales posible y / u organizaciones para apoyar el programa a través de
contribuciones voluntarias como mentores para un grupo de participantes afganos;

¢  Establecimiento de una red de més de cuarenta voluntarios de todo el mundo para el programa y
trabajo en la expansion de esta red,;

¢ Lapreparacion, organizacion y facilitacion de talleres y otras actividades de capacitacion

(seminarios, video-conferencias, conferencias de audio, web, etc.) con sus estimaciones fiscales y la

realizacion de sesiones de capacitacion seleccionado en el marco del programa;

Orientacion de los participantes en desarrollo de planes de capacitacion;

¢ Recaudacion de fondos, la creacion de redes y la busqueda de socios posibles y / o inversor al
programa y otras actividades de HO;

¢  Preparacion de comunicados de prensa, resimenes ejecutivos, informes y otros documentos
relacionados (incluidas sus traducciones del Inglés al japonés y viceversa);

¢ Realizacion de la investigacion como por prioridades del programa y HO, etc.

Algunos logros: Los 5 ciclos del programa fueron implementados exitosamente con mas de 150

alumnos mas capacitados y varios proyectos ejecutados durante los ciclos por alumnos de impacto

mayor como: re-publicacién de la Enciclopedia Nacional de Afganistan, después de casi cuarenta afios;

construccion de la escuela las nifias en la provincia de Wardak; desarrollo de estudios de factibilidad;

various proyectos de capacitacion dentro de las instituciones realizados por alumnos en distintas temas

(principalmente en la gestidn de proyectos y la redaccion de propuestas, trabajo en equipo y habilidades

de liderazgo), etc,

Ademas el programa permitio el establecimiento de la asociacion de la asociacion de alumnos de

Afganistan con el objetivo de creacion de capacidad a nivel nacional por los agentes nacionales; el

alistamiento de la Universidad Politécnica de Kabul en un sitio web de Open Course Ware Consortium

(www.ocweconsortium.org/members/consortium-members.html); un mayor desarrollo de las carreras de

la mayoria de los alumnos y otros resultados, lo que contribuye, en cierta medida, en la reconstruccion

de Afganistan y desarrollo general, etc ..
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Universidad de Hiroshima (HU), EGDCI

Abril 2004 — Marzo 2005: asistente de investigacion
Responsabilidades:

¢ Apoyo en preparacion de clases en economia politica internacional;
¢ Orientacion de estudiantes.

Ministerio de Economia de la Republica de Kazajistan (RK)

Diciembre 1999 — Abril 2000 —Vice-director del Departamento de Coordinacién de Ayuda Extranjera
(DCAE), Division de Politica de Inversiones (IPD), Jefe de la Unidad de Planificacion de Asistencia
Técnica del DCAE, IPD

Agencia de Planificacién Estratégica y Reformas de la RK
Diciembre 1997 — Noviembre 1999 - Jefe de la Unidad de Planificacion de Ayuda Técnica,
Departamento de Coordinacion de Ayuda Externa (EACD), Division de Programas Presupuestarios

Ministerio de Finanzas de la RK
Abril 1996 — Noviembre 1997 - Experta Jefe, EACD, Comité de Préstamos Extranjeros
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Aunque hubo cambios en las organizaciones afiliadas, ocurrido debido a los procesos de reestructuracién
a través del sistema de gobierno, los derechos y las responsabilidades habia cambiado muy poco vy, en
general, han sido las siguientes:

¢ Coordinacion de la asistencia técnica y subvencion entrada en Kazajstan;

¢ Colaboracion con las instituciones nacionales sobre posibles proyectos de asistencia técnica y
subvencién;

Organizacion de conferencias, talleres y reuniones de grupo de donantes a nivel nacional;
Supervision de cuatro y luego nueve miembros del personal

El trabajo de desarrollo del plan y la estrategia de asistencia extranjera;

Reunidn con las delegaciones extranjeras y sus homélogos nacionales, etc.
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Corporacion Comercial «Kazakhinvestcontract»
Septiembre 1995 — Marzo 1996: operador informatico
Responsabilidades:

¢ Levantamiento y manejo de datos, etc.

Comité de Impuestos de la ciudad de Jitigara (Region de Kostanai), Ministerio de Finanzas, RK
Abril 1994 — Septiembre 1995: Inspector Jefe Tributario

Responsabilidades:

¢ Disefio, manejo y seguimiento del sistema de recaudacion de impuestos;

¢ Apoyo técnico del proceso de computarizacion del comité, etc.

Factoria Kostanaiasbest, (Region Kostanai), RK

Septiembre 1993 — Abril 1994: Ingeniero en Programacion, Departamento de Sistemas Automaticos
Responsibilities:

¢ programacion, recaudacion y seguimiento de datos, etc.

OTROS

Diario EIl Llanquihue, Puerto Montt, Chile
Septiembre 2012 — Agosto 2013: Columnista de asuntos internacionales (una vez cada dos semanas)

ALGUNOS PUBLICACIONES Y PRESENTACIONES

Presentacion sobre “Fukushima: la Energia Nuclear y Potenciales Desastres” en el Foro Internacional
organizado por UNITAR, Banco de Desarrollo de América Latina y Ministerio de Vivienda y
Urbanismo de Chile denominado “Fortalecimiento de la Resiliencia ante los Desastres en América
Latina”, Santiago de Chile, 27-29 de agosto de 2013

Presentacion sobre “Intervencion Internacional: Consecuencia o Causa del Conflicto? Caso Afganistan”
en el X Congreso Chileno de Ciencias Politicas, Santiago de Chile, 17-19 de octubre de 2012
Proceedings sobre “Programa de Capacitacion para Afganistan — un Enfoque Original para la Creacion
de Capacidad” de la conferencia sobre “El Rol de Donantes en Fomento de la Iniciativa Indigena por la
Consolidacion de la Paz”, febrero 2008, pp. 13-21, Hiroshima, Japon

Articulo “Desarrollo de Capacidad para un Gobierno Estable: Reconstruccion de Afganistan después de
la Guerra”, EGDCI Journal, Volumen 13, 2007, pp. 131-151, Hiroshima, Jap6n

Presentacion sobre “Creacion de Capacidad para el Buen Gobierno” en la conferencia “Gobierno Global:
Escenarios para el Futuro”, octubre 2004, Cambridge, Reino Unido

Articulo “Acerca de Buen Gobierno en la Republica de Kazajistan” (en Ruso), Vestnik of the Tomsk
State Pedagogical University, Issue 5 (volumen 37), 2003, pp. 92-96, Tomsk, Rusia



HONORES

Beca de Ministerio de Educacion, Cultura, Deportes, Ciencia y Tecnologia de Japon para cursos de
Magister y Doctorado en Universidad de Hiroshima, Japon (abril 2000 — septiembre 2005)

Beca del 21% Century Trust para atender y presentar en la conferencia sobre “Gobierno Global:
Escenarios para el Futuro”, Cambridge, Reino Unido (octubre 2004)

Beca de gobierno provincial de Hiroshima para un curso de japonés avanzado, Higashihiroshima,
Japon. (Octubre 2002 — Marzo 2003)

Becas de Agencia de Cooperacion Internacional de Japon (JICA) para cursos de japonés de niveles
basico y avanzado, Okinawa, Japon (septiembre 1996 — marzo 1997 & septiembre 1998 — marzo 1999) y
el curso sobre Introduction to Japan’s International Cooperation Activities, Tokio, Japén (marzo 1998)

Beca de Agencia de Cooperacion Alemana (GTZ) para el seminario sobre “Rol de los Medios de
Comunicacién en Desarrollo de Cooperacion Internacional” , Dresden, Alemania (noviembre 1997)

Certificado de Graduacion de la ensefianza media con distincion y medalla de plata del Ministerio
de Educacion de la Republica Soviética Socialista de Kazajistan.

AFFILIACIONES PROFESSIONALES

Miembro, Asociacion Chilena de Ciencias Politicas (ACCP)

Miembro, Latin American Study Association (LASA)

Advisor, Afghan Consultancy, Training and Research Association, Afghanistan
Miembro, 21% Century Trust, United Kingdom

Miembro, Eurasian Association, Japan

Miembro, Alumni Association of Hiroshima University, Japan
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